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PARTE PRIMA
CARATTERISTICHE GENERALI MINIME RICHIESTE PER LO STAGE

MODULO
ENGLISH IN ACTION
Servizi Sociosanitari

A Partecipanti n. 15 allievi

n. 1 tutor scolastico + 1 accompagnatore

n. ltutor aziendale

L’Istituto si riserva di far partecipare allo stage altri studenti o altri
docenti accompagnatori, in caso di ribassi d’asta che lo
consentano, ovvero corrispondendo per gli ulteriori partecipanti il
prezzo medio previsto per i 15 allievi originariamente previsti.

B Destinazione DUBLINO - Irlanda

C Durata 14 giorni — per un totale di 60 ore in presenza comprensive di 8
ore da destinare ad attivita iniziali di informazione e di
orientamento, articolate in stage presso aziende per i

SERVIZI SOCIOSANITARI

e attivita culturali proposte a carico dell’offerente - visite a
musei, istituzioni, aziende e altre strutture produttive del
territorio, spettacoli teatrali, ecc. - che contribuiscano ad una
migliore comprensione della realta culturale e lavorativa.

D Periodo 14 giorni con partenza entro e non oltre il 2 del mese di dicembre
2024 e ritorno entro il 15 dicembre 2024.




Il progetto dovra concludersi inderogabilmente entro e non oltre il 31
dicembre 2024.

Alloggio

Alloggio per tutti i partecipanti, in sistemazione alberghiera o
residence minimo 3 stelle, con trattamento di pensione completa -
sistemazione degli allievi in camere triple o quadruple e singole per
i docenti accompagnatori, tutte con servizi privati - cosi come
specificato nei capitolati tecnici - con i necessari requisiti di
sicurezza, di efficienza igienica e benessere, servizi privati nelle
camere, riscaldamento, acqua calda, pulizia giornaliera delle
camere, etc. | partecipanti dovranno essere alloggiati massimo in
due strutture non distanti tra di loro comprese nel raggio max di 8
km dal centro della citta di destinazione, con collegamenti garantiti
dai mezzi di trasporto locali.

Azienda ospitante

Indicazione dell’azienda/e ospitante/i con la/le quale/i la suddetta
istituzione scolastica stipulera opportuna convenzione da caricare
in piattaforma.

Attivita di stage

Attivita di stage presso aziende a scelta dell’offerente con
sistemazione degli alunni a gruppi di massimo due o tre studenti
presso le diverse aziende.

Attivita culturali

Attivita culturali - visite a musei, istituzioni, aziende e altre
strutture produttive del territorio, spettacoli teatrali, ecc. - che
contribuiscano ad una migliore comprensione della realta culturale
per I’intera giornata nei week end (sabato e domeniche)

Assistenza

= Gli studenti dovranno essere accompagnati da un Tutor
indicato dalla struttura formativa con un compenso orario pari
ad € 30,00 (trenta) all’ora per un totale di € 1.800,00
(milleottocento/00), omnicomprensivo di spese, di contributi a
carico del datore di lavoro e dell’interessato e di qualsiasi altro
onere e che dovra essere in grado di seguire gli alunni
dell’indirizzo sociosanitario.

Il tutor aziendale dovra:

v Concordare di concerto con il tutor scolastico il programma
dettagliato  dell’esperienza  formativa nella fase di
orientamento e nella fase di stage in azienda.

v’ Pianificare e facilitare i percorsi di inserimento e di
apprendimento in azienda.

v' Garantire la qualita e I’efficacia del percorso di formazione
co-progettato dalla scuola e dall’azienda.

v" Verificare e valutare insieme al tutor formativo le attivita, i
progressi dello studente e I’efficacia del processo formativo.

I requisiti e le competenze del tutor aziendale devono essere

indicate ed autocertificate dal soggetto candidato.

Trasferimenti

= Transfer dalla sede dell’Istituto “Santa Croce” in “Gragnano”
all’aeroporto e viceversa (solo nel caso di partenza da Roma)

= Viaggio in aereo andata e ritorno da Napoli e/o Roma e
viceversa.

= Trasferimenti dall’aeroporto all’hotel e viceversa

= Per il percorso all’estero (mete interne): Autobus GT con servizi

se trasferimento superiore 100 Km.




= Transfer giornalieri dall’albergo alle sedi delle varie aziende con
tickets per mezzi di trasporto per tutti i partecipanti per tutto il
periodo

Assicurazione

Copertura assicurativa di infortuni, assistenza sanitaria, rimpatrio e
danni per tutti i componenti durante I’intera durata dello stage.

Varie

Progetto delle attivita di stage presso varie aziende a scelta
dell’offerente. Le imprese concorrenti dovranno indicare le diverse
aziende coinvolte nel progetto e presentare una proposta progettuale
da realizzare indicando contenuti e tempi di espletamento. Resta
inteso che la suddetta proposta deve essere visionata e approvata
dalla suddetta istituzione

Rilascio al termine del corso della certificazione attestante le
competenze acquisite durante lo stage dei singoli alunni




